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Bewertung im Jahr 
2009

tatsächl. Besetzung 
am 30.06. d. Vorj.

Bewertung im Jahr 
2010

Anzahl
Bewer-

tung
Anzahl

Bewer-
tung

Anzahl
Bewer-

tung

1 2 3 7

111001 Gemeindeorgane

1 Bürgermeister/in 1,00 A 16 1,00 A 16 1,00 A 16

2
Beschäftigte/r 

(Sekretär/in) 1,00 EG 6 0,85 EG 6 0,85 EG 6

3 Pauschale 0,21

freie

Vereinb. 0,13

freie

Vereinb. 0,21

freie

Vereinb.

Postzustellung

GV-Post

stundenweise

Beschäftigung

4 Beschäftigte/r 0,24 EG 10 0,24 EG 10 0,18 EG  9

siehe 111002.2,

111005.9

Zwischensumme 2,45 2,24

111002 Personalverwaltung

1 Oberamtsrat/rätin 0,10 A 13 0,10 A 13 0,10 A13

siehe 111004.1 

111005.1, 111007.1,

2 Beschäftigte/r 0,14 EG 10 0,14 EG 10 0,10 EG 9

siehe 111001.4,

111005.9

3 Beschäftigte/r 1,00 A10 1,00 EG 10 1,00 EG 10

Stellenbe-

wertung

steht noch aus

4 Beschäftigte/r 0,90 EG 9 0,90 EG 9 0,77 EG 9

Stellenbe-

wertung

steht noch aus

5 Beschäftigte/r 1,00 EG 6 1,00 EG 6 1,00 EG 6

6 Azubi (Verw.)

Verw.fachang.

2008 - 2011

7 Azubi (Verw.)

Verw.fachang.

2009 - 2012

8 Azubi (Verw.)

Verw.fachang.

2009 - 2012

9 Azubi (Verw.)

Verw.fachang.

2007 - 2010

10 Azubi (Verw.)

Verw.fachang.

2010 - 2013

11 Pauschale 0,21 EG 3 0,21 EG 3

Springerkraft

stundenw. 

Beschäftigung

Zwischensumme 3,35 3,18

111004 Finanzverwaltung

1 Oberamtsrat/-rätin 0,30 A 13 0,30 A 13 0,30 A 13

siehe 111002.1 

111005.1, 111007.1,

2
Beschäftigte/r

(Textverarbeitung) 0,15 EG 3 0,15 EG 3 0,15 EG 3

Vollzeit be-

fristet bis

31.12.2011 

siehe 111005.2 

111007.2

3
Beschäftigte/r

(Kassenleitung) 1,00 EG 9 1,00 EG 8 1,00 EG 9

4  Beschä6ige/r 1,00 EG 6 1,00 EG 6 1,00 EG 6

5 Beschäftigte/r 0,77 EG 6 0,50 EG 6 0,77 EG 6

6 Beschäftigte/r 1,00 EG 10 1,00 EG 10 1,00 EG 10

7 Beschäftigte/r 1,00 EG 9 1,00 EG 8 1,00 EG 9

Stellenbe-

wertung

steht noch aus

8 Beschäftigte/r 1,00 EG 6 1,00 EG 6 1,00 EG 6

lfd. 
Nr.

Produkt-
bereich/ 
Produkt

Amts-/ 
Funktionsbe-

zeichnung
Bemerkungen

54 6
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Bewertung im Jahr 
2009

tatsächl. Besetzung 
am 30.06. d. Vorj.

Bewertung im Jahr 
2010

Anzahl
Bewer-

tung
Anzahl

Bewer-
tung

Anzahl
Bewer-

tung

1 2 3 7

111004 Finanzverwaltung

9 Beschäftigte/r 0,69 EG 9 0,69 EG 9 0,69 EG 9

Stellenbe-

wertung

steht noch aus

10 Beschäftigte/r 1,00 EG 5 1,00 EG 6 1,00 EG 5

Stellenbe-

wertung

steht noch aus

Zwischensumme 7,91 7,91

111005 Einrichtung für die gesamte Verwaltung

1 Oberamtsrat/-rätin 0,10 A 13 0,10 A 13 0,10 A 13
siehe 111002.1 

111004.1, 111007.1,

2
Beschäftigte/r

(Textverarbeitung) 0,65 EG 3 0,65 EG 3 0,65 EG 3

Vollzeit be-

fristet bis

31.12.2011 

siehe 111004.2 

111007.2

3

Beschäftigte/r

Hausmeister Rathaus
1,00 EG 5 1,00 EG 5 1,00 EG 5

4

Hausmeister-

untersützung 1,00 EG 5 1,00 EG  3 1,00 EG 3

5

Raumpfleger/in

(Rathaus) 0,49 EG  2 0,49 EG 2 0,49 EG 2

6

Raumpfleger/in

(Rathaus) 0,49 EG  2 0,49 EG 2 0,49 EG 2

7

Raumpfleger/in

(Rathaus) 0,49 EG  2 0,49 EG 2 0,49 EG 2

8 Azubi

Fach-

informatiker

2009-2012

9 Beschäftigte/r 0,31 EG 10 0,31 EG 10 0,23 EG 9

siehe 111001.4,

111002.2

10

Beschäftigte/r

(IT-Leitstelle) 1,00 EG 10 1,00 EG 9 1,00 EG 10

11

Beschäftigte/r

Fachinformatiker 0,77 EG 9 0,77 EG 9

12 Beschäftigte/r 0,77 EG 3 0,77 EG 5 0,64 EG 6

13 Beschäftigte/r 0,90 EG 3 0,90 EG 3 0,90 EG 3

14 Beschäftigte/r 0,74 EG  3 0,74 EG 5 0,74 EG 3

Zwischensumme 8,71 8,50

111006 Bauverwaltung

1 Amtsrat/-ratin 0,66 A 12 0.66 A 12 0,66 A 12

Zwischensumme 0,66 0,66

111007

1
Oberamtsrat/-rätin 0,50 A 13 0,50 A 13 0,50 A 13 

siehe 111002.1 

111004.1, 111005.1,

2

Beschäftigte/r 0,20 EG 3 0,20 EG 3 0,20 EG 3

Vollzeit be-

fristet bis

31.12.2011

siehe 111004.2 

111005.2

3 Beschäftigte/r 1,00 A 12 1,00 A 12 1,00 EG 10

4 Beschäftigte/r 1,00 EG 9 1,00 EG 9 1,00 EG 9

lfd. 
Nr.

Produkt-
bereich/ 
Produkt

Amts-/ 
Funktionsbe-

zeichnung
Bemerkungen

Immobilienmanagement

5 64
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Bewertung im Jahr 
2009

tatsächl. Besetzung 
am 30.06. d. Vorj.

Bewertung im Jahr 
2010

Anzahl
Bewer-

tung
Anzahl

Bewer-
tung

Anzahl
Bewer-

tung

1 2 3 7

111007

5
Techn.Ang.
(Hochbau) 1,00 EG 11 1,00 EG 11 1,00 EG 11

6
Techn.Ang.
(Hochbau) 0,64 EG 8 0,64 EG 8 0,64 EG 8

7 Pauschale 0,13

freie

Vereinb. 0,13

freie

Vereinb. 0,13

freie

Vereinb.

Hauswarte gem.

Liegenschaften

8
Pauschale 0,13

freie

Vereinb. 0,13

freie

Vereinb. 0,13

freie

Vereinb.

Hauswarte gem.

Liegenschaften

Zwischensumme 4,60 4,60

121001 Statistik und Wahlen

1 Oberamtsrat/-rätin 0,05 A 13 0,05 A 13 0,05 A 13

siehe 122001.1,

211001.1,212001.1,

215001.1,217001.1,

243001.1,252001.1,

272001.1,311001.1,

362501.1

2
Gemeindeober-

inspektor/in 0,20 A 10 0,20 A 9 0,20 A 10

siehe 122001.2,

126001.1, 128001.1

3 Beschäftigte/r 0,10 A 9/mD 0,10 EG 6 0,10 EG 8

Stellenbewertung

steht noch aus

siehe 122001.3

4 Beschäftigte/r 0,05 EG 6 0,05 EG 6

Vollzeit be-

fristet bis

31.12.2011 

siehe 122001.4

5 Beschäftigte/r 0,15 EG 3 0,15 EG 5 0,15 EG 3

siehe 122001.9,

243001.5, 313101.1

Zwischensumme 0,55 0,55

122001 Öffentliche Sicherheit

1 Oberamtsrat/-rätin 0,15 A 13 0,15 A 13 0,15 A 13

siehe 121001.1,

211001.1,212001.1,

215001.1,217001.1,

243001.1,252001.1,

272001.1,311001.1,

362501.1

2

Gemeindeober-

inspektor/in 0,65 A 10 0,65 A 9 0,65 A 10

siehe 121001.2,

126001.1, 128001.1

3 Beschäftigte/r 0,90 A 9 0,90 EG 6 0,90 EG 8

Stellenbewertung

steht noch aus

siehe 121001.3

4 Beschäftigte/r 0,95 EG 6 0,95 EG 6

Vollzeit be-

fristet bis

31.12.2011 

siehe 121001.4

5 Beschäftigte/r 0,90 EG 6 0,90 EG 6 0,90 EG 6 siehe 122002.1

6 Beschäftigte/r 0,90 EG 5 0,90 EG 6 0,90 EG 5

7 Beschäftigte/r 0,06 EG  9 0,06 EG 8 0,06 EG 9 siehe 122002.2

8 Beschäftigte/r 0,40 EG 5 0,40 EG  4 0,40 EG 5

Stelle befristet

bis 31.12.10

siehe 541001.1

9 Beschäftigte/r 0,15 EG 3 0,15 EG 5 0,15 EG 3

siehe 121001.5,

243001.5, 313101.1

Zwischensumme 5,06 5,06

Immobilienmanagement

lfd. 
Nr.

Produkt-
bereich/ 
Produkt

Bemerkungen
Amts-/ 

Funktionsbe-
zeichnung

4 65
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Bewertung im Jahr 
2009

tatsächl. Besetzung 
am 30.06. d. Vorj.

Bewertung im Jahr 
2010

Anzahl
Bewer-

tung
Anzahl

Bewer-
tung

Anzahl
Bewer-

tung

1 2 3 7

122002 Personenstandswesen

1 Beschäftigte/r 0,10 EG 6 0,10 EG 6 0,10 EG 6 siehe 122001.5

2 Beschäftigte/r 0,56 EG 9 0,56 EG 8 0,56 EG 9 siehe 122001.7

Zwischensumme 0,66 0,66

126001 Brandschutz

1

Gemeindeober-

inspektor/in 0,10 A 10 0,10 A 9 0,10 A 10

siehe 121001.2,

122001.2, 128001.1

Zwischensumme 0,10 0,10

128001 Katastrophenschutz

1

Gemeindeober-

inspektor/in 0,05 A 10 0,05 A 9 0,05 A 10

siehe 121001.2,

122001.2, 126001.1

Zwischensumme 0,05 0,05

211001 Grundschule

1 Oberamtsrat/-rätin 0,15 A 13 0,15 A 13 0,15 A 13

siehe 121001.1,

122001.1,212001.1,

215001.1,217001.1,

243001.1,252001.1,

272001.1,311001.1,

362501.1

2 Beschäftigte/r 0,20 EG 6 0,20 EG 6 0,20 EG 6

siehe 212001.2,

215001.2,217001.2,

241001.1,243001.3,

252001.3,

272001.3,

281001.1,421001.1

3

Gemeindeamtmann/

frau 0,15 EG 10 0,13 A 8 0,13 A 11

Stellenbewertung

steht noch aus

siehe 212001.3,

215001.3,217001.3,

241001.2,243001.2

252001.2, 272001.2,

281001.2

Zwischensumme 0,50 0,48

212001 Hauptschule

1 Oberamtsrat/-rätin 0,05 A 13 0,05 A 13 0,05 A 13

siehe 121001.1,

122001.1,211001.1,

215001.1,217001.1,

243001.1,252001.1,

272001.1,311001.1,

362501.1

2 Beschäftigte/r 0,10 EG 6 0,10 EG 6 0,10 EG 6

siehe 211001.2,

215001.2,217001.2,

241001.1,243001.3,

252001.3,

272001.3,

281001.1,421001.1

3

Gemeindeamtmann/

frau 0,05 EG 10 0,04 A 8 0,04 A 11

Stellenbewertung

steht noch aus

siehe 211001.3,

215001.3,217001.3,

241001.2,243001.2

252001.2, 272001.2,

281001.2

Zwischensumme 0,20 0,19

Bemerkungen

4 5 6

lfd. 
Nr.

Produkt-
bereich/ 
Produkt

Amts-/ 
Funktionsbe-

zeichnung
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Bewertung im Jahr 
2009

tatsächl. Besetzung 
am 30.06. d. Vorj.

Bewertung im Jahr 
2010

Anzahl
Bewer-

tung
Anzahl

Bewer-
tung

Anzahl
Bewer-

tung

1 2 3 7

215001 Realschule

1 Oberamtsrat/-rätin 0,15 A 13 0,15 A 13 0,15 A 13

siehe 121001.1,

122001.1,211001.1,

212001.1,217001.1,

243001.1,252001.1,

272001.1,311001.1,

362501.1

2 Beschäftigte/r 0,15 EG 6 0,15 EG 6 0,15 EG 6

siehe 211001.2,

212001.2,217001.2,

241001.1,243001.3,

252001.3,

272001.3,

281001.1,421001.1

3

Gemeindeamtmann/

frau 0,15 EG 10 0,13 A 8 0,13 A 11

Stellenbewertung

steht noch aus

siehe 211001.3,

212001.3,217001.3,

241001.2,243001.2

252001.2, 272001.2,

281001.2

4

Beschäftigte/r
Schulsekretärin 0,67 EG  3 0,67 EG 5 0,67 EG 3

kw nach Aus-

scheiden. Über-

nahme in den SV

5

Beschäftigte/r

Hausmeister 1,00 EG  3 1,00 EG 5 1,00 EG 3

kw nach Aus-

scheiden. Über-

nahme in den SV

Zwischensumme 2,12 2,10

217001 Gymnasium

1 Oberamtsrat/-rätin 0,15 A 13 0,15 A 13 0,15 A 13

siehe 121001.1,

122001.1,211001.1,

212001.1,215001.1,

243001.1,252001.1,

272001.1,311001.1,

362501.1

2 Beschäftigte/r 0,20 EG 6 0,20 EG 6 0,20 EG 6

siehe 211001.2,

212001.2,215001.2,

241001.1,243001.3,

252001.3,

272001.3,

281001.1,421001.1

3

Gemeindeamtmann/

frau 0,20 EG 10 0,17 A 8 0,17 A 11

Stellenbewertung

steht noch aus

siehe 211001.3,

212001.3,215001.3,

241001.2,243001.2

252001.2, 272001.2,

281001.2

4

Beschäftigte/r

Schulsekretär/in 1,00 EG 5 0,90 EG 5 1,00 EG 5

5

Beschäftigte/r

Schulsekretär/in 1,00 EG 5 1,00 EG 5 1,00 EG 5

lfd. 
Nr.

Bemerkungen
Produkt-
bereich/ 
Produkt

Amts-/ 
Funktionsbe-

zeichnung

4 5 6
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Bewertung im Jahr 
2009

tatsächl. Besetzung 
am 30.06. d. Vorj.

Bewertung im Jahr 
2010

Anzahl
Bewer-

tung
Anzahl

Bewer-
tung

Anzahl
Bewer-

tung

1 2 3 7

217001 Gymnasium

6

Beschäftigte/r

Schulhausmeister 1,00 EG 5 1,00 EG 5 1,00 EG 5

7

Beschäftigte/r

Unterützung Hausm. 1,00 EG 4 1,00 EG 5 1,00 EG 5

Ku EG 3 nach

Ausscheiden des

Stelleninhabers

Zwischensumme 4,55 4,52

241001 Schülerbeförderung

1 Beschäftigte/r 0,05 EG 6 0,05 EG 6 0,05 EG 6

siehe 211001.2,

212001.2,215001.2,

217001.1,243001.3,

252001.3,

272001.3,

281001.1,421001.1

2

Gemeindeamtmann/

frau 0,05 EG 10 0,04 A 8 0,04 A 11

Stellenbewertung

steht noch aus

siehe 211001.3,

212001.3,215001.3,

217001.3,243001.2

252001.2, 272001.2,

281001.2

Zwischensumme 0,10 0,09

243001 Sonst. schulische Angelegenh.

1 Oberamtsrat/-rätin 0,05 A 13 0,05 A 13 0,05 A 13

siehe 121001.1,

122001.1,211001.1,

212001.1,215001.1,

217001.1,252001.1,

272001.1,311001.1,

362501.1

2

Gemeindeamtmann/

frau 0,20 EG 10 0,17 A 8 0,17 A 11

Stellenbewertung

steht noch aus

siehe 211001.3,

212001.3,215001.3,

217001.3,241001.2

252001.2, 272001.2,

281001.2

3 Beschäftigte/r 0,05 EG 6 0,05 EG 6 0,05 EG 6

siehe 211001.2,

212001.2,215001.2,

217001.1,241001.1,

252001.3,

272001.3,

281001.1,421001.1

4 Beschäftigte/r 0,50 A 10 0,50 EG 8 0,51 A 10

5 Beschäftigte/r 0,39 EG 3 0,39 EG 5 0,39 EG 3

siehe 121001.5,

122001.9, 313101.1

6 Beschäftigte/r 0,50 EG 6

Übernahme in

Stellenplan SV

Zwischensumme 1,69 1,17

Amts-/ 
Funktionsbe-

zeichnung

Produkt-
bereich/ 
Produkt

lfd. 
Nr.

654

Bemerkungen
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Bewertung im Jahr 
2009

tatsächl. Besetzung 
am 30.06. d. Vorj.

Bewertung im Jahr 
2010

Anzahl
Bewer-

tung
Anzahl

Bewer-
tung

Anzahl
Bewer-

tung

1 2 3 7

252001

1 Oberamtsrat/-rätin 0,05 A 13 0,05 A 13 0,05 A 13

siehe 121001.1,

122001.1,211001.1,

212001.1,215001.1,

217001.1,243001.1,

272001.1,311001.1,

362501.1

2

Gemeindeamtmann/

frau 0,05 EG 10 0,04 A 8 0,04 A 11

Stellenbewertung

steht noch aus

siehe 211001.3,

212001.3,215001.3,

217001.3,241001.2

243001.2, 272001.2,

281001.2

3 Beschäftigte/r 0,05 EG 6 0,05 EG 6 0,05 EG 6

siehe 211001.2,

212001.2,215001.2,

217001.1,241001.1,

243001.3,

272001.3,

281001.1,421001.1

Zwischensumme 0,15 0,14

272001 Büchereien

1 Oberamtsrat/-rätin 0,05 A 13 0,05 A 13 0,05 A 13

siehe 121001.1,

122001.1,211001.1,

212001.1,215001.1,

217001.1,243001.1,

252001.1,311001.1,

362501.1

2

Gemeindeamtmann/

frau 0,05 EG 10 0,04 A 8 0,04 A 11

Stellenbewertung

steht noch aus

siehe 211001.3,

212001.3,215001.3,

217001.3,241001.2

243001.2, 252001.2,

281001.2

3 Beschäftigte/r 0,10 EG 6 0,10 EG 6 0,10 EG 6

siehe 211001.2,

212001.2,215001.2,

217001.1,241001.1,

243001.3,

252001.3,

281001.1,421001.1

4

Beschäftigte/r

Dipl.Bibliothekar/in 1,00 EG 9 1,00 EG 9 1,00 EG 9

5

Beschäftigte/r

Biliotheksfachang. 0,56 EG  5 0,56 EG 5 0,56 EG 5

6

Beschäftigte/r

Biliotheksfachang. 0,51 EG  5 0,51 EG 5 0,51 EG 5

7

Beschäftigte/r

Biliotheksfachang. 0,51 EG  5 0,51 EG 5 0,51 EG 5

Zwischensumme 2,78 2,77

281001 Heimat- u. sonst. Kulturpflege

1 Beschäftigte/r 0,05 EG 6 0,05 EG 6 0,05 EG 6

siehe 211001.2,

212001.2,215001.2,

217001.1,241001.1,

243001.3,

252001.3,

272001.3,421001.1

2

Gemeindeamtmann/

frau 0,10 EG 10 0,09 A 8 0,09 A 11

steht noch aus

siehe 211001.3,

Zwischensumme 0,15 0,14

4

lfd. 
Nr.

Produkt-
bereich/ 
Produkt

Amts-/ 
Funktionsbe-

zeichnung

5 6

Bemerkungen

 Nichwissenscha6l. Museen/Sammlungen
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Bewertung im Jahr 
2009

tatsächl. Besetzung 
am 30.06. d. Vorj.

Bewertung im Jahr 
2010

Anzahl
Bewer-

tung
Anzahl

Bewer-
tung

Anzahl
Bewer-

tung

1 2 3 7

311001

1 Oberamtsrat/-rätin 0,05 A 13 0,05 A 13 0,05 A 13

siehe 121001.1,

122001.1,211001.1,

212001.1,215001.1,

217001.1,243001.1,

252001.1,272001.1,

362501.1

2 Beschäftigte/r 0,65 EG 8 0,65 EG 8 0,65 EG 8

siehe  312901.3,

313001.1,315401.2,

315501.2, 331001.1,

351101.2

3 Beschäftigte/r 0,05 EG 8 0,05 EG 8 0,05 EG 8

Stellenbewertung

steht noch aus

siehe 351101.1

Zwischensumme 0,75 0,75

312901

1 Beschäftigte/r

abgeordnet zur

ARGE bis

31.12.2010

2 Beschäftigte/r

abgeordnet zur

ARGE bis

31.12.2010

3 Beschäftigte/r 0,05 EG 8 0,05 EG 8 0,05 EG 8

siehe  311001.2,

313001.1,315401.2,

315501.2, 331001.1,

351101.2

Zwischensumme 0,05 0,05

313001 Hilfen f. Asylbewerber

1 Beschäftigte/r 0,10 EG 8 0,10 EG 8 0,10 EG 8

siehe  311001.2,

312901.3,315401.2,

315501.2, 331001.1,

351101.2

Zwischensumme 0,10 0,10

313101 Soziale Einricht.f. Ältere

1 Beschäftigte/r 0,08 EG 3 0,08 EG 5 0,08 EG 3

siehe 121001.5,

122001.9, 243001.5

Zwischensumme 0,08 0,08

315401

1

Beschäftigte/r

Hausmeister

Asylbewerberunterk. 0,15 EG 3 0,15 EG 3 0,15 EG 3 siehe 315501.1

2 Beschäftigte/r 0,05 EG 8 0,05 EG 8 0,05 EG 8

siehe  311001.2,

312901.3,313001.1,

315501.2, 331001.1,

351101.2

Zwischensumme 0,20 0,20

315501

1

Beschäftigte/r

Hausmeister

Asylbewerberunterk. 0,85 EG 3 0,85 EG 3 0,85 EG 3 siehe 315401.1

2 Beschäftigte/r 0,05 EG 8 0,05 EG 8 0,05 EG 8

siehe  311001.2,

312901.3,313001.1,

315401.2, 331001.1,

351101.2

Zwischensumme 0,90 0,90

lfd. 
Nr.

Produkt-
bereich/ 
Produkt

Bemerkungen

Verwaltung der Sozialhilfe

Verwaltung der Grundsicherung nach SGB II

Soziale Einricht. f. Wohnungsl.

4 5 6

Soziale Einricht f. Aussiedler und Ausländer

Amts-/ 
Funktionsbe-

zeichnung
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Bewertung im Jahr 
2009

tatsächl. Besetzung 
am 30.06. d. Vorj.

Bewertung im Jahr 
2010

Anzahl
Bewer-

tung
Anzahl

Bewer-
tung

Anzahl
Bewer-

tung

1 2 3 7

331001

1 Beschäftigte/r 0,05 EG 8 0,05 EG 8 0,05 EG 8

siehe  311001.2,

312901.3,313001.1,

315401.2, 315501.2,

351101.2

Zwischensumme 0,05 0,05

351101

1 Beschäftigte/r 0,95 EG 8 0,95 EG 8 0,95 EG 8 siehe 311001.3

2 Beschäftigte/r 0,05 EG 8 0,05 EG 8 0,05 EG 8

siehe  311001.2,

312901.3,313001.1,

315401.2, 315501.2,

331001.1

Zwischensumme 1,00 1,00

362501

1 Oberamtsrat/-rätin 0,10 A 13 0,10 A 13 0,10 A 13

siehe 121001.1,

122001.1,211001.1,

212001.1,215001.1,

217001.1 243001.1, 

252001.1,

272001.1,

311001.1,

2

Beschäftigte/r

(Gemeindejugendpfl.) 0,85 EG 9 0,85 EG 9 0,85 S 12

Stellenbewertung 

steht noch aus.

siehe 366001.1

3

Beschäftigte/r

(Streetworker/in) 1,00 EG 9

Übernahme durch

den Kreis Hzt.Lbg.

Zwischensumme 1,95 0,95

363901

1 Beschäftigte/r 0,49 EG 6 0,49 EG 6 0,49 EG 6

Zwischensumme 0,49 0,49

365001 Kindergarten Lütte Lüüd

1

Beschäftigte/r

(Sozialpädagoge/in) 1,00 EG 9 1,00 EG 9 1,00 S 13

2 (Erzieher/in) 1,00 EG 9 1,00 EG 9 1,00 S 6

3

Beschäftigte/r

(Erzieher/in) 0,77 EG 6 0,77 EG 8 0,77 S 6

4

Beschäftigte/r

(Erzieher/in) 0,77 EG 6 0,77 EG 8 0,50 S 6

5

Beschäftigte/r

(Erzieher/in) 0,73 EG 6 0,73 EG 8 1,00 S 6

6

Beschäftigte/r

(Erzieher/in) 0,77 EG 6 0,77 EG 8 0,77 S 6

7

Beschäftigte/r

(Erzieher/in) 0,64 EG 6 0,64 EG 8 0,64 S 6

8

Beschäftigte/r

(Kinderpfleger/in) 0,64 EG 3 0,64 EG 5 0,64 S 3

9

Beschäftigte/r

(Kinderpfleger/in) 0,64 EG 3 0,64 EG 5 0,64 S 3

10

Beschäftigte/r

(kinderpleger/in) 0,64 EG 3 0,64 EG 5 0,64 S 3

11

(Hausmeister/

Küchenhilfe) 1,00 EG 3 1,00 EG 3 1,00 EG 3

Zwischensumme 8,60 8,60

65

Verw. d. Jugendhilfe u. Verw. ausgaben ohne Leistungsbezug

Förderung v. Trägern der Wohlfahrtspflege

Sonst. Soziale Angelegenh. des Bundees, des überört. Träg. etc. (Wohngeld)

Sonstige Jugendarbeit

4

lfd. 
Nr.

Produkt-
bereich/ 
Produkt

Amts-/ 
Funktionsbe-

zeichnung
Bemerkungen
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Bewertung im Jahr 
2009

tatsächl. Besetzung 
am 30.06. d. Vorj.

Bewertung im Jahr 
2010

Anzahl
Bewer-

tung
Anzahl

Bewer-
tung

Anzahl
Bewer-

tung

1 2 3 7

366001 Jugendtreff Prisma

1

Beschäftigte/r

(Gemeindejugendpfl.) 0,15 EG 9 0,15 EG 9 0,15 S 12

steht noch aus.

siehe 362501.2

2 (Erzieher/in) 0,77 EG 8 0,77 EG 8 0,77 S 8

3

Beschäftigte/r

(Erzieher/in) 0,51 EG 8 0,51 EG 8 0,51 S 8

4

Beschäftigte/r

(Erzieher/in) 0,26 EG 8 0,26 EG 3 0,26 S 8

5 Pauschale 0,21

freie

Vereinb. 0,21

freie

Vereinb. 0,21

freie

Vereinb.

Stundenweise

Beschäftigung

Zwischensumme 1,90 1,90

421001 Förderung des Sports

1 Beschäftigte/r 0,05 EG 6 0,05 EG 6 0,05 EG 6

siehe 211001.2,

212001.2,215001.2,

217001.1,243001.3,

252001.3,

272001.3,

281001.1,241001.1

Zwischensumme 0,05 0,05

511001 Räumliche Planung u. Entwickl.

1

Beschäftigte/r

(Ing. Hochbau) 0,77 EG 11 0,77 EG 11 0,77 EG 11

2

Beschäftigte/r

Ing. (Planung) 1,00 EG 11 1,00 EG 10 1,00 EG 11

3

Beschäftigte

(Techn.Zeichner/in) 1,00 EG 3 1,00 EG 5 1,00 EG 5

Zwischensumme 2,77 2,77 

537001 Abfallbeseitigung

1  Beschä6igte/r 0,50 EG 4 0,50 EG 4 0,50 EG 4 siehe 573003.8

Zwischensumme 0,50 0,50

538001 Schmutzwasserbeseitigung

1

Beschäftigte/r

(Ingenieur/in)) 1,00 EG 10 1,00 EG 10 1,00 EG 10

Stellenbewertung

steht noch aus

2 Beschäftigte/r 1,00 EG 9 1,00 EG 8 1,00 EG 9

3

Beschäftigte/r

(Techniker/in) 1,00 EG 9 1,00 EG 9 1,00 EG 9

Stellenbewertung

steht noch aus

4 Beschäftigte/r 1,00 EG 9 0,50 EG 8

5

Beschäftigte/r

(Datenerfassung) 0,64 EG 3

Besetzung f. 2 

Jahre

Zwischensumme 4,00 4,14

541001 Gemeindestraßen

1

Beschäftigte/r

(Straßen- u. Wegewart) 0,60 EG 5 0,60 EG 4 0,60 EG 5

Stelle befristet

bis 31.12.2010

sihe 122001.8

2 Beschäftigte/r 0,85 EG 9 0,85 EG 9 0,85 EG 9 siehe 573003.13

3

Beschäftigte/r

(Ing.Tiefbau) 1,00 EG 11 1,00 EG 11 1,00 EG 11

Zwischensumme 2,45 2,45

lfd. 
Nr.

Produkt-
bereich/ 
Produkt

Bemerkungen

4 5 6

Amts-/ 
Funktionsbe-

zeichnung
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Bewertung im Jahr 
2009

tatsächl. Besetzung 
am 30.06. d. Vorj.

Bewertung im Jahr 
2010

Anzahl
Bewer-

tung
Anzahl

Bewer-
tung

Anzahl
Bewer-

tung

1 2 3 7

573001 Märkte

1

Pauschale

(Marktmeister) 0,21 EG 3 0.17 EG 3 0,21 EG 3

Stundenweise

Beschäftigung

Zwischensumme 0,21 0,21

573003 Bauhof

1

Beschäftigte/r

(Betriebshofleiter) 1,00 EG 8 1,00 EG 9 1,00 EG 8

2

Beschäftigte/r

(Vertr. Betriebshofl.) 1,00 EG 7 1,00 EG 7 1,00 EG 7

3 Beschäftigte/r 1,00 EG 5 1,00 EG 5 1,00 EG 5

4 Beschäftigte/r 1,00 EG 5 1,00 EG 5 1,00 EG 5

5 Beschäftigte/r 1,00 EG 5 1,00 EG 5 1,00 EG 5

6 Beschaftigte/r 1,00 EG 4 1,00 EG 4 1,00 EG 4

7 Beschaftigte/r 1,00 EG 4 1,00 EG 4 1,00 EG 4

8 Beschaftigte/r 0,50 EG 4 0,50 EG 4 0,50 EG 4 siehe 537001.1

9 Beschaftigte/r 1,00 EG 4 1,00 EG 4 1,00 EG 4

10 Beschaftigte/r 1,00 EG 4 1,00 EG 4 1,00 EG 4

11 Beschaftigte/r 1,00 EG 4 1,00 EG 4 1,00 EG 4

12 Beschaftigte/r 1,00 EG 4 1,00 EG 4 1,00 EG 4

13 Beschäftigte 0,15 EG 9 0,15 EG 9 0,15 EG 9 siehe  541001.2

Zwischensumme 11,65 11,65 

84,04

plan 2009 durch Aufnahme 

der Pauschalkräfte in den

Stellenplan

81,95

Differenz -2,09

nachrichtlich:

 Stellenvorbehalt gem. § 19 SVG: 0 Stellen

Im Stellenplan der Gemeinde werden für die Aufgabenwahrnehmung (Geschäftsführung)

der Zweckverbände Stellen bzw. Stellenanteil vorgehalten, für die eine Personakosten-

erstattung erfolgt.

Schulverband Wentorf: 2,18

Abwasserverband der Lauenburger Bille und Gestrandgemeinde: 4,14

Bemerkungen
lfd. 
Nr.

Produkt-
bereich/ 
Produkt

Amts-/ 
Funktionsbe-

zeichnung

Summe aller 

Stellen 2010

Summe aller 

Stellen 2009

4 5 6

Abweichung von Haushalts-


